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Resuma Este artigo € um recorte do estudo para a tese detodado em Estudos
Interdisciplinares Sobre Mulheres, Género e Femmuise apresenta uma reflexdo sobre a
formacdo técnica e cientifica de terapeutas ocupss, tematica norteadora da tese,
tomando os estudos feministas como base episteicelggra a compreensao das questdes
de género que marcam tal teméatica. Vale destacaraglierapia Ocupacional € um campo de
estudo voltado para a formacéo de profissionaissdade com intensa atuagcdo no campo
social, e que fazem uso da atividade como prindipalirso terapéutico. Estudos apontam
que o modelo biomédico ainda é a principal refei@ma formacdo desses profissionais, que
se deparam, constantemente, com concepc¢oes bistagie deterministas. Neste sentido, ao
considerar que a perspectiva determinista biolodicesca justificar as supostas diferencas
comportamentais, cognitivas e ocupacionais presente cotidiano de homens e mulheres,
busca-se avaliar se esta perspectiva no processorgd@cao de terapeutas ocupacionais tem
contribuido para o fortalecimento das abordagenspgéuticas que refletem principios
patriarcais que valorizam estruturas bioldgicas diéerenciacdo sexual em detrimento dos
componentes sociais que configuram as identidadesgéhero. Um exemplo dessas
abordagens é evidenciado em estudos que apontamcesso de reabilitacdo de mulheres
acometidas por doencas do trabalho, como LER/DORTsobre a atencdo a saude
ocupacional de cuidadoras de pessoas com deficgé@ne apontam preocupantes evidencias
de sexismo baseado na divisdo sexual das ocupagdespeis sociais que envolvem o
cotidiano feminino. Assim, as assimetrias de gépeesentes no contexto da readaptacéo e
inclusédo social podem revelar o “sexismo ocupacignaa medida em que postos de
trabalho e papeis sociais sdo sexualmente defiradpartir de uma perspectiva determinista
bioldgica, constituindo uma realidade que demanstados, discussdes e acdes sob a luz das
teorias feministas. A investigacdo em andamenta tantribuicbes para os estudos de
ciéncias-tecnologias-sociedades (CTS) ao propolexéés sobre a transversalizacdo de
género na formacéo técnica, cientifica e de acamesade terapeutas ocupacionais.

Palavras-chave Terapia Ocupacional, Género, Formacgéao Profiskiona

Os estudos de género vém apresentando forte expawns@ampo académico das
chamadas Ciéncias Humanas. Tal crescimento é catanvisivel através da intensa
producdo de pesquisas e eventos cientificos. [@stae neste processo a recente
aproximacado das Ciéncias da Saude, com signifecagioducdo no campo da Enfermagem
(PADILHA et al., 2006)e dos estudos sobre a Saude da Mulher (AQUINGG;200.LELA
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et al., 2009). Entretanto, ainda ha muito terrerserapercorrido ao tratar da relacdo entre os
estudos de género e as Ciéncias da Saude. .

Tal constatacédo atuou como motivacao para a apeesendesta proposta de pesquisa
que traz a Ciéncia Ocupacional, e seus estudo® sbhvcupacdo humahacomo &rea
tematica de investigacdo, considerando sua insemgd@endrio da Educacdo de Nivel
Superior em Ciéncias da Saude e formacao de teempeaupacionais através do curso de

bacharelado em Terapia Ocupacional.

A pratica da terapia ocupacional significa o ugagéutico das atividades da vida
diaria (ocupac®es) com individuos ou grupos comapdsito da participacdo em
papéis e situacbes em casa, na escola, no trab@hopmunidade e em outros
contextos. Os servicos de terapia ocupacional saados a fim de promover a
saude e o bem estar e para aqueles que tém oueestdsco em desenvolver uma
enfermidade, lesdo, moléstia, disfungdo, condigéno, incapacidade, limitagcdo de
atividade, ou restricdo na participacéo. A teragiapacional destina-se aos aspectos
fisicos, cognitivos, psicossociais, sensoriais gosuaspectos do desempenho em
uma variedade de contextos para favorecer a ocopegdatividades de vida diaria
que afetam a salde, o bem estar e a qualidadeaéA®TA, 2008).

A Ciéncia Ocupacional, fundada por Elizabeth Jumexa, emergiu das crencas e
valores dos profissionais de terapia ocupacionainfimo do século XX gerando grande
expectativa de apoio ao desenvolvimento deste camgfissional no século XXI (CLARK et
al., 2010). Como area de conhecimento, a ciénaipamional, esta voltada para o estudo da
forma, funcéo e significado da ocupacdo humana ARt al., 1990), contribuindo para a
construcdo de uma identidade profissional ao fanem sentido mais claro e mais amplo de
sua complexidade e do seu poder, empregada para a@ibem da sociedade. (CLARK et
al., 2010).

Oliveira et al (2011) destaca a forte presenca ddeto biomédico no cenario de
formacao de terapeutas ocupacionais. Esta realitfadeece a criagdo de um espaco de
ensino caracterizado pela presenca de concepcoOkgyibistas e deterministas, que pode

revelar assimetrias de género no contexto do eotdieminino.

Entende-se por determinismo biolégico o conjuntotatias segundo as quais a
posicdo ocupada por diferentes grupos nas sociedadeu comportamentos e
variacdes das habilidades, capacidades, padrdagicog e sexualidade humanos —
derivam de limites ou privilégios inscritos na ditag;do bioldgica. (CITELI, 2001,
p. 134)

Neste sentido, ao considerar que a perspectivantiatsta bioldgica e neurogenética
buscam justificar as diferencas comportamentaignitvas e ocupacionais presentes no
cotidiano de homens e mulheres (CITELI, 2001; FAOSSTERLING, 1992 e 2006, FINE,

2 4] partes especificas de atividades dentro filxo continuo do comportamento humano que s&o

denominadas no léxico da cultura [...] Estas alidab diarias sdo autoiniciadas, direcionadas patasm
(propositais) e socialmente aprovadas”. (YERXAIgt1®90, p.5).



2010), propde-se questionar se tal perspectivaigeticacbes no processo de formacao de
terapeutas ocupacionais, de modo a contribuir pafartalecimento das abordagens de
reabilitacdo que valorizam as estruturas biologitmadiferenciacdo sexual em detrimento dos
componentes sociais que configuram as identidadegétiero. A partir da problematica
levantada, vale refletir sobre as assimetrias gergépresentes no contexto da readaptacéo e
inclusdo social — que ocorre durante o processealglitacdo fisica, mental e social — que
podem revelar o “sexismo ocupacional” na medidagjampostos de trabalho e papeis sociais
sdo sexualmente definidos a parir de uma perspediterminista biologica, constituindo
uma realidade que demanda estudos, discussbesesmtba luz das teorias feministas.

A aproximacdo epistemoldgica entre a Ciéncia Odopat e as Teorias Feministas
vem sendo demonstrada em estudos realizados peoisbtor (2011a, 2011b, 2013), mas €,
ainda, um campo desafiador. Neste sentido, o canpehcorrido até aqui para desenvolver
este trabalho esta direcionado na busca pela fidegfo de dados que justifiguem a
aplicacdo da perspectiva feminista na leitura dogeitos de ocupacdo que fundamentam
abordagens reabilitadoras e readaptadoras de reslleste desafio € instigador o suficiente
para o enfrentamento e superacdo de provaveiaulddides que surgirdo na empreitada
cientifica proposta neste projeto de pesquisa.

Este estudo traz como objetivo, a realizacdo de andédise, na perspectiva dos
Estudos de Género, cursos de Terapia OcupaciondSIgublicas do Norte-Nordeste do
Brasil e da Universidade de Chile, com vistas astrarsalizacdo de género na formacéo de
terapeutas ocupacionais. Deste modo, a investigapdandamento aqui apresentada, propde
um estudo sobre a transversalizacdo de génerdaliscaii e 0s impactos do determinismo
biolégico no processo de formacdo superior de Bertag Ocupacionais do Norte-Nordeste
do Brasil, além de conhecer como esta realidadapsesenta na Universidade de Chile,
referéncia latino-americana em estudos sobre GiéDdcupacional e suas aproximac¢des com
os estudos feministas.

Para contextualizar esta investigacéo, vale daststados como os Citeli (2001) e
Fausto-Sterling (1992, 2006) apontam que o detésmim bioldégico e neurogenético se
desdobram em importantes repercussdées sociais, @smbaseados no neurossexismo
presente em estudos cientificos denunciados per (BitL0), na medida em que argumentos
biologizantes sdo utilizados, por exemplo, parajdagicar as mulheres, principalmente no
campo cognitivo, nas relacdes comportamentais,iviadd sexual das ocupacdes e papeis
sociais que envolvem o cotidiano feminino. Atuar desconstrucdo de tais argumentos é

fundamental quando tratamos da formacdo de profis® que trabalham no campo da



readaptacéo e inclusédo social de homens e mulbergsocesso de reabilitagéo fisica, mental
ou social.

Esta problematizacao inicial revela uma inquietag@e € fruto de uma trajetoria de
estudos sobre as questdes de género, o determibishdgico e o processo de ensino, que
teve inicio com os primeiros contatos com os estaigogénero em 2001, durante a graduacao
em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade Feder@atda (UFBA). Os primeiros resultados
da aproximacdo com esta tematica tém inicio conaréicppacdo em projeto de iniciacdo
cientifica da Universidade Federal da Bahia (UFB&3lizado com apoio e financiamento do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientificoeerbldgico/Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (CNPg/PIBIC), durantperiodo de 2004-2006, com o tema:
Identidade de Género e Determinismo Bioldgico €@ecdes e representacdes de estudantes
de graduacao da Universidade Federal da Batligartir deste projeto se buscou identificar
as percepcOes de estudantes de Ciéncias Bioldgidé4-2005) e de Pedagogia (2005-2006)
da UFBA sobre identidade de género e determinisiolddico. Este projeto de iniciacao
cientifica teve o objetivo de analisar a influénda curriculo nas concepcbes destes
estudantes, e seus resultados sugerem que em asbosrsos € marcante, entre os/as
estudantes, a percepgéo da construcao das idesgitadinina e masculina fundamentada em
fatores bioldgicos, revelando-se uma visao esd@staiaos géneros. (ANDRADE e LIMA E
SOUZA, 2005, 2006).

Na sequéncia, a realizacdo do trabalho de pesglésanestrado em Ensino,
Filosofia e Histéria das Ciéncias (UFBA), concluelo novembro de 2011, segue abordando
as guestbes de género e cotidiano, o determinisniéglto e o processo de ensino no
contexto do Ensino Médio (EM), tendo como objetivandlise das representacdes sociais de
professores/as de biologia sobre questdes de gérsi@rminismo bioldgico — especialmente
no que tange as diferencas entre homens e mulkegesuas implicacdes para as praticas
educativas usadas no ensino de topicos de gemétied de escolas da rede publica estadual
de Salvador- BA. Os resultados obtidos nesta psagapontam representacdes sociais de
professores/as de biologia que revelam determinisimldgico sobre questdes de género,
implicadas em suas praticas educativas, que sereramn por meio de esteredtipos sexistas
que, sob a chancela cientifica de estudos detatanibiolégicos, contribuem para a
hierarquizacdo das diferencas entre os génerosluzmlo a inferiorizagdo das mulheres.
(ANDRADE, 2011; ANDRADE e LIMA E SOUZA, 2012).

No momento atual, a docéncia no curso de Terapigamional da Universidade

Federal de Sergipe possibilitou uma aproximagdo conma nova realidade através da



coordenacao do projeto de extensdo “O empoderamardtencao integral a saude da mulher
cuidadora da pessoa com deficiéncia no municipid_agarto-Se”. Através da agdo de
extensdo universitaria foi possivel identificar eegenca de percepcdes deterministas
biologicas associadas a assimetrias de géneromjerorizam a condicdo feminina com
destaque para seus papeis sociais, evidenciandccamtexto marcado pelo “sexismo
ocupacional”. Tal pressuposto motivou o0 interesse propor um estudo sobre a
transversalizacdo de género no processo de formalghoterapeutas ocupacionais,
profissionais que atuam na readaptacédo e incluséial e homens e mulheres em processo
de reabilitagcéo fisica, mental ou social.

Neste sentido, aponta-se o questionamento sobm@do oomo as questdes de género
e ocupacdo humana sdo abordadas na formacédo geutars ocupacionais. Vale destacar,
que esta proposta de pesquisa toma como base pagajastificativa a ndo identificacdo de
discussobes aprofundadas que abordem as questgésete e a ocupacdo humana em alguns
espacos cientificos que representem a area ddateyappacional no Brasil, entre eles: os
trabalhos de pesquisa voltados para a reabilitagadaptacéo e inclusdo social; as producdes
tedricas no campo da Ciéncia Ocupacional; e osdididaticos de base para a formacéo
profissional que tratam da “ocupac¢do humana” cantitica.

Diante dos elementos aqui apresentados foi codatrai proposta de pesquisa em
andamento, que busca um maior aprofundamento aale@idade da formacao de terapeutas
ocupacionais e suas relacbes com as questdes degéAssim, ao considerar 0 que se
espera da formacdo de terapeutas ocupacionais amil,Brale destacar o artigo 3° das
Diretrizes Curriculares Nacionais de Graduacdo esmafdia Ocupacional, instituida pela
Resolucdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002:

O Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional teno querfil do formando
egresso/profissional o Terapeuta Ocupacional, @mdcdo generalista, humanista,
critica e reflexiva. Capacitado ao exercicio psifisal em todas as suas dimensdes,
pautado em principios éticos, no campo clinicop@utico e preventivo das préaticas
de Terapia Ocupacional. Conhece os fundamentosribiss, filosoficos e
metodolégicos da Terapia Ocupacional e seus difesemodelos de intervencao e
atua com base no rigor cientifico e intelectuaRASIL, 2002).

Ao analisar a integra do documento das Diretriagsi€ilares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Terapia Ocupacional é possivel itE=ntih auséncia da especificidade de
género em seu texto. Porém, este fato ndo impbssdinsercdo desta tematica nos Projetos
Politico Pedagodgico (PPP) dos cursos de Terapigd2onal Brasileiros. Pois, € possivel
identificar mengbes ao processo de incluséo, eXales estigmatizacdo, como destaca o

paragrafo XVII do Art. 5°, que trata de competéaaahabilidades especificas necessérias a



formacdo do/a terapeuta ocupacional: “conhecer fluéimcia das diferentes dinamicas
culturais nos processos de incluséo, exclusdoigmesizacio” (BRASIL, 2002). E comum,
em cursos de Terapia Ocupacional brasileiros, doemzacéo desta competéncia e habilidade
esteja voltada para o contexto da populacao idlzsacriancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade, e da pessoa com deficiéncia. Nesi¢ido, a auséncia de conhecimentos
necessarios a aproximacao da realidade de exotustigmatizacdo que envolvem questdes
de género, raca e etnia constitui uma lacuna maafghio de competéncias e habilidades de
terapeutas ocupacionais brasileiros.

A exclusdo das mulheres durante processo de teghi por doencas do trabalho é
uma realidade, como destaca Salim (2003) em sdudoss e tem forte relagdo com a
estigmatizacdo que segrega a mulher no contextpacmnal, configurando o sexismo
ocupacional. Considerando as ideias de Faustarigi€dl992, 2006), € possivel afirmar que
tal estigmatizacdo herda grande influéncia da petsf@ determinista biolégica, através da
justificacdo de esterestipos sexistas, 0 que icatiima necesséria reflexdo sobre a
inferiorizacéo da condicdo ocupacional femininadipde suas especificidades ou condicbes
biologicas. Acrescenta-se a esta realidade a mupdior cotidiano de mulheres pessoas
cuidadoras da pessoa com que deficiéncia (DINIB720gue tem sua rotina e qualidade de
vida comprometida por imposi¢cdes sociais androm@&strque direcionam suas ocupacdes
publicas e privadas para a ocupacédo do cuidadfigacemdo uma divisdo sexual do trabalho
fundada a partir das diferencas biologicas queral@am das diferencas entre homens e
mulheres. Tais diferencas, segundo Bourdieu (1988), utilizadas pelo patriarcado como
justificativa para o exercicio do poder masculigoge contribui para a inferiorizacdo e
invisibilidade das ocupacdes publicas e privadas guovolvem o cuidar de pessoas com
deficiéncia, como foi observado nas acdes do o extensdo desenvolvido na
Universidade Federal de Sergipe, citado anteriotenen

As questdes discutidas até o momento apontam pasapuoblematica inicial que
envolve o determinismo bioldgico, os esteredtippgé&nero, e 0 comprometimento da rotina
ocupacional de mulheres, de modo que podem seacdelsts para justificar a relevancia do
desenvolvimento de uma pesquisa voltada para atigaedo cientifica sobre o processo de
formacdo do/a terapeuta ocupacional, que é o/aspimfial responsavel pela readaptacdo e
inclusdo social de mulheres em processo de regfibtfisica, mental e social.

Neste sentido, vale destacar que este profisgmaaisa ter consciéncia do impacto de
uma acao terapéutica conduzida sem a atencédo davigaocesso de inferiorizacdo destas

mulheres, além de possuir competéncias e habikdguie contribuam para o empoderamento



social das mesmas. Para isso, faz-se necessat@gsenmvolvimento desta investigacdo, que
delineia o cenario atual de formagéo superior dgp&itas ocupacionais. Assim, havendo a
identificacdo de uma necessaria aproximacao dide@upacional com as questdoes de
género para a formacdo de terapeutas ocupaciquraigpstas de acdes voltadas para a
transversalizacdo de género nos cursos de teragacional podem ser desenvolvidas.

Na sequencia, vale realizar uma maior aproximagio o referencial teérico que
fundamenta este estudo. Neste sentido, inicialmdettacam-se os estudos feministas.

Com a retomada do projeto feminista em meadosados 1960 ha um vigoroso
crescimento do interesse em estudos e pesquisa&smalheres e relacdes de género em todo
o Brasil, dando margem ao surgimento de um camprefiExdo especifico que atravessa
diferentes ciéncias e tradi¢cdes disciplinaresaeprecendo o agrupamento e integracao de
pesquisadoras que trabalhavam com o tema Mulhegriir da formacédo de nucleos de
estudos e pesquisas alocados em universidades @OSARDENBERG,1994, p.387-388).
Vale destacar, que a proliferacdo de estudos sabmeulher segue o fortalecimento do
feminismo contemporaneo no Brasil entre a décadb966 e 1970. Neste sentido, Costa e
Sardenberg (1994, p.388) problematiza sobre aaelagtre o que acontece no nivel dos

avancos tedricos e o0 movimento social, apontancglgumas reflexdes sobre:

a) a conquista e legitimacdo de um espago de &eflex agdo especifico; b) a
disseminacdo da producdo de conhecimentos e ine@dm de uma perspectiva
feminista de género na produgéo e transmissdoateses cientificos; e por ultimo,
mas certamente ndo menos importante, ¢) as coigfidsl e perspectivas dessa
praxis para o avanco do projeto feminista na seciedmais abrangente e, em
particular, na transformacédo do cotidiano da pedpida académica.

Deste modo, a partir das colocacbes de Costa ecr$mny, identifica-se a forte
ligacdo entre a “teoria” e a “praxis” feministaaaés do acolhimento, no espaco académico,
da luta das mulheres pela erradicacdo das desgyleidde género e conquista de uma
cidadania plena, configurando um espaco de retnealiacdo assim caracterizado:

De um lado, a retomada do movimento feminista t&ta eama fonte inspiradora
bastante fértil para o desenvolvimento de estudpesguisas acerca da condi¢édo
feminina. De outro, é certo que, num plano mais lampsses estudos tém
contribuido para o avangco dos movimentos de muherfCOSTA e
SARDENBERG, 1994, p.388).

As reflexBes construidas por Costa e Sardenbergtapopara a importancia dos
estudos académicos feministas como instrumentolutdesocial, que se inicia dentro da
academia pelo reconhecimento da relevancia erteddide da problematica da mulher como
objeto de reflexdo e andlise, e vai para fora liecemndo as praticas politicas do movimento

feminista ao denunciar, por exemplo, o sexismo epressdo identificados em relacoes



assimétricas de género que inferiorizam a condigioinina a partir de argumentos
deterministas bioldgicos que caracterizam, por gkeno sexismo ocupacional.

Este processo de alinhamento “teoria-praxis” foidamental para a proliferacdo dos
nacleos de estudos sobre género no Brasil a pagianos 1980, por meio da apropriacdo das
entdo emergentes reflexdes em torno do conceiggdero, porém esta aproximagao perdeu
forca a partir da década de 1980 e 1990 gerandorooesso de despolitizacdo dos chamados
estudos de género e comprometimento da consoliddggarojeto feminista na academia
(COSTA e Sardenberg, 1994). A transversalizacaag@&leero no espaco académico foi
identificada como um problema ja no 1° Encontroiti@al de Nulcleos de Estudos sobre a
Mulher nas Universidades Brasileiras, promovid@m@¢EMGE/USP, em Sao Paulo (marcgo
de 1991), no qual foi discutido isolamento dos edslde estudos sobre género. Como
destacam Costa e Sardenberg (1994, p.394), espegoss “ainda se constituem em
verdadeirosguetos femininosdentro das universidades [...] sdo grupos de nmesher
escrevendo sobre mulheres, para um publico comggstncialmente por mulheres\este
contexto é proposto o conceito de género como catefundamental de analise (Scott,

1991), dentro de uma perspectiva relacional, sstitoimdo:

[...] em uma possibilidade, um caminho ou mesmo desafio no sentido da
derrubada das paredes do gueto, para a conquistan dspaco de reflexdes a um
outro nivel, bem mais amplo, que atravesse outtogos de saber e incorpore, ndo
s6 mulheres, mas a comunidade cientifica como umio.to(COSTA e
SARDENBERG, 1994, p.394)

Saindo da década de 1990 descrita por Costa erfbarge e trazendo a discusséo
sobre a transversalizacdo de género para o corgsb destacam-se ainda a manutencao do
isolamento académico promovido pelas dificuldadegahstruir um espaco de interlocucao
com outras correntes de pensamento. Neste sewtdsjderando a interlocucdo Género-
Ciéncia que norteia este projeto, Lima e Souzal(2pP4-25) aponta que a criacao de grupos
de estudos e nucleos de pesquisa sobre génernceagci@esar de sua intensa producao, nao
tém se revelado eficiente na inser¢cdo de génerm aategoria de andlise em estudos de
diferentes areas — como as Ciéncias da Saude @ai&iOcupacional, aqui destacadas. Para
Lima e Souza as pesquisadoras/es feministas esfnatificuldades para manter diadlogo com
outras areas, mesmo quando as questdes de gérerngi@scindiveis para a ampla
compreensdao da questdo em estudo. Neste sentidmpssivel afirmar que para o
desenvolvimento deste projeto de pesquisa € neessdia atencdo para as possiveis
barreiras frente a proposta de interlocucdo enttééacia Ocupacional e as Epistemologias

Feministas no contexto de Tecnologia que marcaooegso de reabilitacdo, readaptacéo e



inclusédo social de mulheres, presentes na formagiderapeutas ocupacionais em IES
brasileiras.

Apesar do atual desafio em transversalizar génemse necessario destacar a
existéncia de acdes de transversalizacdo das siim3is de género e outras
interseccionalidades nos curriculos dos cursos rddug¢cdo da Universidade Federal da
Bahia, com resultados positivos no ensino supampossibilitar a formacgao de profissionais
com a postura critica e reflexiva necessaria sodie discussdes para atuar no mundo
contemporaneo. Estas acdes sao relatadas por #im Y2010) ao discutir o exemplo do
Instituto de Estudos Interdisciplinares sobre MwdsgGénero e Feminismo (INEIM/UFBA).
Neste percurso, Vanin (2010, p.78) aponta uma sissmunecessaria para o desenvolvimento
do projeto aqui proposto ao afirmar que “um dosesedo pensar as relacdes entre género e
ciéncia é analisar como ocorre a formacédo dos(asitistas, dos(as) profissionais pelas
nossas universidades”, pois a ndo consideraca@sjsctos relacionais de género e outras
interseccionalidades nos processos de formacacetpara 0 processo técnico-cientifico
atual, que pode ser caracterizado como um proagssondo contempla as demandas de
género e gue escapa a consciéncia e a vontade@wogp cientistas. Vanin (2010, p.77-78)
reconhece os desafios envolvidos na busca pelaveesalizacdo de género na reforma do
ensino superior, e propde:

[...] uma reflexdo sobre a sua constituicdo e coma@onhecimentos que produz,
socializa e aplica reproduzem e justificam estgrestvariados que limitam os
espacos e fungdes de atuacdo dos sujeitos e, aomequéncia, apesar do discurso
democréatico voltado para a cidadania, continuameforgar e perpetuar a
desigualdade social e cultural entre os individuos.

O relato de Vanin se enquadra com a realidade wdd®ino ensino superior de terapia
ocupacional, na medida em que se identifica a pgasée um modelo biomédico atrelado ao
biologicismo revelado em concepcdes deterministaseptes nos discursos reducionistas
fragmentarios de técnicos e professores desta &aa. que culmina na producdo de
conhecimento que revela esterebtipos sexistasaadekis no “sexismo ocupacional” em
processo terapéutico, e que sao socializados eniszentes e profissionais.
Consequentemente, estes profissionais e discettesd@ reforcando e perpetuando as
desigualdades de género, na medida em que recoddufgrma acritica, mulheres com
disfuncbes ocupacionais a um cotidiano, marcadorelacdes assimétricas de poder no
espaco publico e privado (Bourdieu, 1995), numalig@io de fragilidade fisica e emocional.
Assim, o ndo empoderamento social no processoégtiap, impde a mulher uma injusta
condicao de inferioridade para o enfrentamentardpssi¢cdes patriarcais durante o exercicio

de suas atividades ocupacionais. Em grande apro&onmam a proposta deste projeto, Vanin



afirma que o foco na producgéo do conhecimento rddiéente na luta contra os esteredétipos
de género, pois é necessario atuar a partir dolas e dos Projetos Politico Pedagdégico,
guestionando-os “acerca dos arcaboucos tedricostednlogicos que sao construidos por
esses profissionais e se, de fato, eles permitem wig@o critica da atualidade que lhes
possibilite atuar positivamente na construcdo dex wociedade pautada na equidade e
democracia.” (VANIN, 2010, p.80).

A discusséao sobre a transversalizacao de gégermé¢r mainstreamingem todos os
niveis, para favorecer a equidade género e promovempoderamento das mulheres se
fortaleceu a partir dos debates ocorridos na “I\hf€@ncia Internacional da Mulher” em
Beijing-China no ano de 1995 (SARDENBERG, 2010; G/RHO et al, 2013; NARVAZ,
2009), sendo endossada pela Plataforma de Acadwam@cao final da Conferéncia. Na
sequencia, destaca-se a Conferéncia Mundial deag@dacSuperior — Educacédo Superior no
Século XXI: Visdo e Acdo — realizada pela Unescal888, que definiu em sua Declaracdo e
Quadro de Acdes Prioritarias, aquelas voltadas paréES: “remover as desigualdades e
vieses de género no curriculo e na pesquisa e ttodas as medidas apropriadas para
assegurar a representacado equilibrada de homensheres entre discentes e docentes, em
todos os niveis de gestdo” (UNESCO, 1998, p. 18)s,Romo afirma Vanin (2010, p.81) a
construcdo de matrizes curriculares que contemmenteddos especificos e permitam a
discusséo e reflexdo de temas de relevancia socigtural, dentre os quais se encontram 0s
transversais, como género e suas interseccionabda® faz necessaria nos varios cursos
oferecidos pelas IES. Neste sentido, se faz neteskgstacar o Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres (PNPM) 202815, que reconhece a importancia da educacéo gara
“consolidacdo do exercicio de direitos e construd@@utonomia individual e coletiva, bem
como para o desenvolvimento econémico e socipk(o.desmonte das desigualdades sociais
de género, raciais, étnicas, geracionais, de agéotsexual, regionais e locais” (BRASIL,
2013, p.22). Segundo Carvalho et al (2013, p.3li@rarporacdo do principio da igualdade
de género na educacao brasileira ndo é completapula permanecem as diferencas nos
conteudos educacionais e nos cursos e nas cae@ssados por mulheres e homens.

Entre os objetivos especificos e acbes do PNPM @RA2013, p.23-24), vale
destacar aqueles que tém confluéncia com as pespasste projeto de pesquisa e tém
implicacdo direta com a educacéao superior:

« Eliminar contelddos sexistas e discriminatorios @rmver a insercao de temas

voltados para a igualdade de género e valorizag8aliersidades nos curriculos
[...] (p.23);



« Promover a formacao continuada de [...] profiss®da educagédo, como também
a formacéo de estudantes de todos os niveis, etapaslalidades dos sistemas de
ensino publico de todos os niveis nos temas dddigde de género e valorizacao
das diversidades (p.23);

« Estimular a producdo de conhecimento sobre relasgiigais de género, identidade
de género e orientacdo sexual, levando em cone#@teras aspectos étnicos,
raciais, geracionais e das pessoas com deficign@ia-24);

« Contribuir para a reducéo [...] de todas as foramassioléncia, discriminacdo e
preconceito contra as mulheres, considerando asndides raciais, étnicas, de
origem, de classe social, de idade, de orientag@gat de identidade de género e

asmulheres com deficiéncigp.24, grifo nosso);

Em confluéncia com esta proposta estdo os trabalbamnalise da transversalizacéo
de género nos cursos de Pedagogia, Servigo Sderdeemagem da Universidade Federal da
Paraiba (UFPB), realizado por Carvalho et al (2@L3) curso de Psicologia da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), realizado arvaz (2009). A partir de seus
estudos, Carvalho et al (2013), observa o poucncavaa politica institucional, expressa nos
Projetos Politico Pedagdgico (PPP), restringinda-selusdo de alguma disciplina com foco
em género e a iniciativa individual de docentesigaerem conteldos especificos de género
em suas disciplinas. As autoras consideram a ridadssda inclusdo de género no curriculo
como transversalizacédo, insercdo de disciplinagoéfspas e adocdo de uma pedagogia
feminista, com énfase no empoderamento, e congtuitando os desafios para disseminar a

equidade e transversalidade de género na educagéocs.

A criacéo de Diretrizes Curriculares Nacionais efffis de género (na perspectiva
intersecional) para os cursos superiores € inadibvea razdo fundamental € que
todas as profissdes incluem mulheres como profiagioe como clientes e as
necessidades especificas delas devem ser levadamtama formacgéo profissional.
Assim, a educacao superior é estratégica paralas#éw da tematica de género e
diversidade ndo apenas nos curriculos da educasitate na formagdo continuada
para a gestao das politicas publicas, mas em tosl@mampos da pratica social e
profissional. (Carvalho et al, 2013, p. 319)

No caso do estudo de Narvaz, é realizada uma igaedb das possibilidades de
enunciagdo, dos lugares ocupados e as filiagcbeglidoarsos de género na Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e, em paaticab Instituto de Psicologia, de modo
que a analise doorpusinvestigado revelou a (in)visibilidade dos discgrsi® género na
universidade, na qual ocupa posicao periférica mlen@acdo, materializando em poucas

disciplinas eletivas e em poucas teses e dissedacd



Sobre o ensino superior em Terapia Ocupacionalforam encontrados estudos que
analisem a transversalizacdo de género. Porémpsnagtudos como o de Oliveira et al
(2011) e Cruz e Campos (2004) apontam para um eafessencialmente tecnicista que toma
o cliente como um simples objeto para aplicacoe®cidcas através de atividades durante a
acao terapéutica. Ainda considerando a formacae teoapeuta ocupacional, e sua condicao
de profissional da reabilitacdo, vale destacar sisdes de Salim (2003), que discute a
exclusao, segregacao e relacdes de género nuntadeainarcada pelas doencas do trabalho,
especificamente a LER/DORT. Para isso, Salim retéra-dinamica do mercado de trabalho
e aos mecanismos de exclusdo e segregacao quéadhsulsjacentes, identificando, numa
andlise sob a perspectiva de género e ocupac@ac®@its especificas e consequéncias
sexualmente diferenciadas a saude dos trabalhad&resirtir de seus resultados, Salim
destaca duas particularidades inerentes as LER#Dertde certa forma, sdo convergentes ou

sobrepostas: a sindrome da exclusdo e a questayaryacao por género.

A primeira, de forte impacto social, se explicgpela qualidade de vida negada,
uma vez que o0s incapacitados por essas doengasyitargmente jovens e

mulheres, situando-se nas faixas etarias mais tivadudo ciclo de vida, véem-se,
pela invalidez ou aposentadoria precoce, sem oremfml de vida que a

sociabilidade pelo trabalho, em tese, represenpaia eles ante a impossibilidade
da doenca ocupacional. A segunda, na perspectisarelacbes de género, se
expressaria pela proporcdo majoritaria das mulhenese os portadores de
LER/Dort (SALIM, 2003, p.22)

Para Salim (2003, p.22-23) a elevada proporcao whares portadoras de LER/Dort
é resultado dos processos de divisdo social e lsdruaabalho que, invariavelmente, tém
respondido pela exclusédo social e econdmica dademad, e pela determinacdo da
segregacao por género no mercado de trabalho,tia grarsituacées concretas, como, por
exemplo, as condi¢cdes precarias do trabalho femirertradoméstico, agravadas pela
segregacao ocupacional e discriminacao salarialnuaberes perante os homens. Deste
modo, a segregacao ocupacional, ante a eventualidaddupla jornada de trabalho —
decorrente das divisdes sexuais do trabalho ndidaensociedade — ampliaria a possibilidade
de sobrecarga e desgaste da forca de trabalhoifiengnpor conseguinte, de mudancga quanto
a manifestacéo do género nas doencas do trabalho.

Oliveira e Barreto, (1997, p.87) destacam os estude alguns autores que
correlacionam a maior incidéncia de LER em mulheoss fatores hormonais, caracteristicas
anatdbmicas e morfolégicas, fatores da esfera gsigqedmo neuroses de compensacdo e
histeria, culpa, estrutura da personalidade. Péikeeifda e Barreto (1997) estes argumentos

fortalecem a desvalorizacdo da forca de trabalmoiniea, acentuam os estereétipos de



género, e ndo consideram as exigéncias diferersciati@ostas nas relagdes e organizacao
sexual do trabalho.

Considerando os dados destacados por Salim eabgsrele Oliveira e Barreto (1997),
vale refletir sobre o uso da categoria género rgtgdes e pesquisas na area da saude
ocupacional, e sua contribuicdo para ampliar a ceemzao do fenébmeno do processo saude-
doenca. Pois, a partir da complexidade dos fataescteristicos da LER/Dort, evidencia-se
a dimensdo de poder crivada pela desigualdade Isexyelo pensamento determinista
biologico, que sao utilizados para explicar os rdifiées impactos que a exposicdo aos
mesmos riscos quimicos, ergondémicos e psiquicoslotzss de trabalho provocam no
homem e na mulher, o que revela a dimensao dostsexocupacional” neste universo.

Os dados anteriormente expostos, impde refletires@ necessidade de formar
terapeutas ocupacionais com habilidades voltadas pa desenvolvimento de acoes
especificas para a equidade de género e empoddrardas mulheres, como destaca a
proposta da transversalidade de género evidenciad®/ Conferéncia Internacional da
Mulher e o Plano Nacional de Politicas para as kgl Para isso, no contexto de ensino
superior em terapia ocupacional, vale uma maianamacao entre as Ciéncias Ocupacionais
através de seu aparato tedrico sobre a ocupacdanhum as Epistemologias Feministas
através da abordagem perspectivista proposta palirtga(1996) e Hartsock (1983). Deste
modo, pretende-se compreender, a partir do refialate género, a problematica que conduz
ao sexismo ocupacional no processo terapéuticeealglitacdo, readaptacédo e inclusao de
mulheres. Neste sentido, vale destacar que a sobeee o desgaste da forca de trabalho
feminino, evidenciados na saude ocupacional destdiseres, apresentam relacdo direta com
a naturalizacdo dos papéis de género socialmefitgidds, nos quais a responsabilidade
social do “cuidar” ndo se reflete em poder sodlAX, 1991; SAFFIOTI, 1992; BUTLER,
2010; NICHOLSON, 2000), mas, sim, compromete o“aatocuidado”.

A transversalizacao de género é um grande desafi@yvolve: a aplicacdo de género
na condi¢do de eixo vertical (como tema geraddrprizontal (como contetudo de todas as
disciplinas); o enfoque de género em cada diseplohuso de bibliografia especifica de
estudos feministas (CARVALHO et al, 2013, p.320332i verificacdo e reestruturacédo de
contetdos (curriculo); a producéo e aplicacdo dobecimentos; a analise da pratica e acao
profissional; a analise do processo ensino/apragdin na formacéo profissional; a abertura
de espacos para discussdo; e a construcdo de datemmtedrico-metodoldgicas néo
discriminatorias que permitam uma formacdo super@y apenas tecnicista, mas também

voltada para o sujeito, suas relagdes, e seu don{®ANIN, 2010, p.20). As aplicagbes



destes critérios favorecem o desenvolvimento deatoagéo profissional baseada no respeito
as diversidades a partir da construcao de rela@®eguidade.

No cenario da terapia ocupacional os desafios paransversalizacdo de género se
intensificam na medida em que o0 ensino superiodetea se concentrar em questdes
individuais, como a vontade, a causalidade pesswjtuacdo e habilidades motoras,
evidenciando um distanciamento da perspectiva daoi@nista que destaca as complexas
relacbes entre a ocupacdo humana e os ambientess fisociais, culturais, politicos e
econdbmicos (AOTA, 2008). Poréem, ao considerar ativelade do processo de
transversalizacdo de género na formacéo de teespectpacionais, € possivel pensar em
estratégias de ensino superior que favorecam adasenento de habilidades especificas
voltadas para a concretizacdo de acbes de empaatgarde mulheres em processo de
reabilitacdo fisica, mental ou social.

Considerando as demandas levantadas anteriorntahtivestigacdo é justificada
pela necessidade da transversalizacdo de géneumms de terapia ocupacional voltada
para a equidade género e o empoderamento das sailAedes neste sentido favorecem a
formacdo de profissionais conscientes da compldridaresente nas interacfes dialéticas
entre a biologia e os aspectos soOcio-culturais as sapercussdes para a manutencdo do
“sexismo ocupacional” no processo terapéutico @bilieacdo, readaptacao e incluséo de
mulheres. Neste sentido, vale tomar como basespgeiva de género sustentada na critica
feminista que, como afirma Lima e Souza (2002, p.a8ia de forma original, tornando
evidente o forte viés androcéntrico que permeia emsg@mento cientifico e 0s seus
desdobramentos, que incluem assimetrias de géoeespaco de ensino superior de terapia
ocupacional.

Deste modo, para esta pesquisa, € proposta aa¢ditzabordagem qualitativa,
utilizando género como categoria de analise, corapge Scott (1991). Diante dos objetivos
e principios teéricos que direcionam este trababima-se necessario o uso das teorias de
Curriculo. Neste sentido, apesar da utilizacdoalaegoria de género numa perspectiva pos-
estruturalista, que se aproxima as terias pogasitile curriculo, considera-se pertinente para
este trabalho a presenca das abordagens defempaidaarriculistas da Teoria Critica, como
Paulo Freire e Michael Apple, por conta da fortespnca da discusséo de poder que marca o
presente trabalho. Epistemologias Feministas paréaer a percepcéo do sujeito como um
ser imerso numa rede complexa de relacdes de gédterco-racial, classe, entre outras, a
partir das quais é construida sua identidade dergérAssim, sera adotada a opcéao

perspectivista §tandpoint Epistemolojjyabordagem metodoldgica, proposta originalmente



por Nancy Hartsock (1983), e rediscutida por Haydib996), entre outras, que tem como
fonte de inspiracdo a epistemologia marxista. Cetapto o quadro teorico deste estudo,
para as analises que estdo propostas nos objaiiiasgremos a Teoria das Representacdes
Sociais (TRS) concebida por Moscovici (2003).
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